
Como consejero escolar, trabajador social, bibliotecario, enfermero u otro
miembro de personal de apoyo estudiantil usted tiene contacto con muchos

estudiantes cada día. Aunque usted no sea capaz de desarrollar una buena
relación con cada uno de ellos, hay cosas que son únicas sobre su papel que lo
convierte en un forjador clave de elementos fundamentales en su escuela. Usted
puede conectar estudiantes con otros recursos en la escuela o en la comunidad;
usted puede ser un adulto con quien la gente joven puede conversar cuando nece-
sita apoyo extra o un consejo; y usted puede dar a los estudiantes la información
que pueda ayudarles a cuidarse bien a sí mismos y planificar para el futuro. Incluso
si usted ve a muchos de los estudiantes sólo de vez en cuando, hay pasos que
puede seguir para construir elementos fundamentales.

Aquí hay algunas ideas:

Ideas para construir elementos funda-
mentales para personal de apoyo estudiantil

➤ Ponga la lista de elementos fundamentales en su oficina o su área
de trabajo.

➤ Salude a los estudiantes cuando los vea—dentro o fuera de la escuela.

➤ Use el lenguaje de los elementos fundamentales cuando hable
con estudiantes, padres u otro personal.

➤ Use el modelo de los elementos fundamentales como parte de
cualquier evaluación y meta que usted establezca con los jóvenes.

➤ Cuando hable con los padres, asegúrese de decirles qué es lo que
a usted le gusta sobre sus hijos(as).

➤ Cuando esté lidiando con estudiantes que están batallando, incluya
cuantos elogios sinceros sean posibles dentro de la conversación
(aunque sea sólo uno).

➤ Si su comunidad tiene una iniciativa para construir elementos
fundamentales, involúcrese.

➤ Construya sus propios elementos fundamentales; usted estará mejor
capacitado para tratar con sus estudiantes si usted se cuida a sí
mismo.

➤ Agradezca a los estudiantes cuando los vea construyendo ele-
mentos fundamentales para sus compañeros.

➤ Ayude a coordinar noches de información y orientación para ayudar a
que los padres y estudiantes localicen su salón de clase, conozcan al
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personal, aprendan sobre los servicios que usted proporciona y hagan
preguntas antes de que la escuela empiece en el otoño.

➤ Empiece un programa de ayuda a compañeros. Por ejemplo,
ofrezca a los nuevos estudiantes grupos de apoyo que les ayuden
a ajustarse en su nuevo ambiente escolar. Aquellos que se
gradúen del grupo pueden liderarlo al año siguiente.

➤ Ofrezca programas para asistir a los estudiantes que reflejen un
enfoque en la formación de elementos fundamentales. Por ejemplo,
cuando trabaje con la recuperación de estudiantes químico-
dependientes, enfóquese tanto en los planes futuros y en las metas
como en mantenerse sobrios.

➤ Involucre a los estudiantes en entrevistas de fortalecimiento
mientras procesan desafíos en sus vidas. Haga preguntas tales
como: ¿Quién te protege? ¿Qué te protege? ¿Con cuáles recursos
internos cuentas para recurrir cuando sea necesario? ¿Con quién
puedes contar cuando necesites de apoyo extra?

➤ Sea usted como un enlace entre las estaciones de radio y televisión
locales para compartir con su comunidad las buenas noticias sobre su
escuela.

➤ Cuando hable de estudiantes específicos con otra persona del
personal, enfóquese tanto en sus fortalezas personales como en
sus desafíos. Si usted cree en los estudiantes, otros empezarán a
creer en ellos también.

➤ Trabaje con los maestros para incorporar la evaluación y el desarrollo
de los elementos fundamentales dentro de las actividades en grupo y
guiadas en el salón de clase. Por ejemplo, una unidad sobre carreras
profesionales podría incluir una entrevista en la que los estudiantes
hablen sobre cuáles elementos fundamentales ellos piensan que nece-
sitan para tener éxito en el trabajo.
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